（様式継第３号）
農業経営継承事業事前体験実施申請書（移譲希望者）
全国農業会議所会長　殿
　平成　　年　　月　　日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　住所

氏名
　　　　　　　　　　　　　　　　

　私は、（　　　　　　　　）氏に経営継承研修を行うことが可能であるか判断するため、下記に留意して、農業経営継承事業事前体験の実施を申請いたします。
事前体験期間　　　　　年　　　月　　　日　～　　　　年　　　月　　　日
















































経営継承研修事前体験受け入れの留意点





１　農業経営継承事業事前体験の目的


　この体験は、後継者のいない農業者の経営を就農希望者が円滑に継承することを支援する「農業経営継承事業」です。体験を通じて、お互いに人物像や適性を知り、長期の研修に進むことができるかを判断してください。





２　実際の体験受入に当たり、受け入れ先にお願いしたいこと


（１）きつく単調な作業ばかりにならないように配慮してください。決して労務提供者として扱うことのないようにしてください。


（２）農業の経験がない人が多いと思われますので、作業に必要な服装や、現地の気候等を細かく指示してください


※「Ｔシャツ等を多めに用意する」「雨具としては、こういうのが動きやすい」「長靴は必ず必要」など。


（３）傷害保険には加入しておりますが、事故防止にご配慮ください。


　　　実際に事故があった場合→「３」参照


（４）労働報酬としての金銭は渡さないでください。体験終了後のおみやげなどはお任せします。


（５）宿泊費・食費は受け入れ先の負担ですので、自炊の場合の材料の購入金は受け入れ先が負担してください。その場合の金額や、支払い方法などはあらかじめ決めておいてください。


（６）休日のとらせ方などについては、原則として受け入れ先の定めに従って対応してください。最低１週間に１日は休日を設けて下さい。


（７）実際の農作業以外の、経営者や配偶者とのコミュニケーションも大事な体験・研修となります。食事中や１日の終わりなど、コミュニケーションを積極的に図っていただくことをお願いします。


（８）また、円滑な経営継承のためには地域とのつながりが不可欠です。地域の会合やイベントなどへの参加など事前体験者が地域の生活環境を知る機会を作ることにも配慮してください。





３　事故・病気が起きた場合  ※まず地元の病院へ


　＊事前体験者が「大丈夫」と言っても、冷静な視点で、病院へ行った方がいいと思われた場合は、連れていってください。


　　　　　↓


  診断書を必ずもらう


　＊保険の申請のためだけでなく、後にトラブルが起こらないように必ずもらってください。


　　　　　↓


  事務局と保護者等に連絡　


   ＊事務局：全国農業会議所 ℡０３－６９１０－１１２６


　 ＊体験を中止したり、外出したまま帰宅しない場合なども、連絡を入れてください。
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